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ANEXO N?21
RESOLUCION DIRECTORAL N2 011-2011-GRP-DREP/IEPSIL-D

HORARIOS DE TRABAJO DEL COLEGIO
“SAN IGNACIO DE LOYOLA

PERSONAL DE SERVICIO
v" De lunes a viernes:
Hora de Ingreso : 6:30a.m.
Hora de Salida : 15:15p.m.
Refrigerio : De12:30 p.m.a13:15 p.m.
v' Dia sébado:
Hora de Ingreso : 6:30a.m.
Hora de Salida : 12:00 m.
PERSONAL ADMINISTRATIVO®
v" De lunes a viernes:
Hora de Ingreso : 7:15a.m.
Hora de Salida : 16:00 p.m.

Refrigerio : De 13:15 p-m. a 14:00 pm.

' Los empleados administrativos con horarios especiales o jornada atipica, se regiran por su
horario individual, el mismo que no forma parte de esta resolucién.



PERSONAL DOCENTE ?

v" De lunes a viernes:

Inicial:

Horadelngreso : 7:15a.m.

Hora de salida : 15:00 p.m.

Hora de refrigerio : 45 minutos durante la jornada 3
Primaria:

Horadelngreso : 7:15a.m.

Hora de salida : 15:00 p.m.

Hora de refrigerio : 45 minutos durante la jornada *
Secundaria:

Horadelngreso : 7:15a.m.

Hora de salida : 15:00 p.m.

Hora de refrigerio : 45 minutos durante la jornada °

% Los docentes con horarios especiales o jornada atipica, se regiran por su horario individual, el
mismo que no forma parte de esta resolucion.

La oportunidad para tomar el Refrigerio es variable e individualizada, segun sea el horario de clases del
docente, pero siempre dentro de la jornada, nunca al inicio ni al final de la misma

4 . . . . . .. . , .
La oportunidad para tomar el Refrigerio es variable e individualizada, segln sea el horario de clases del
docente, pero siempre dentro de la jornada, nunca al inicio ni al final de la misma.
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La oportunidad para tomar el Refrigerio es variable e individualizada, segun sea el horario de clases del
docente, pero siempre dentro de la jornada, nunca al inicio ni al final de la misma



